BAB  I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Memperhatikan perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang begitu cepat dan pesat seperti sekarang ini dimana perubahannya sering datang lebih cepat dengan tantangan dan kompleksitas permasalahan yang lebih besar dibandingkan dengan apa yang kita rencanakan, menuntut pada kita untuk dapat mengantisipasinya dengan sebaik-baiknya.

Selain itu fakta menunjukkan bahwa perubahan yang terjadi tersebut dapat menunjukkan ketertinggalan bahkan disisi lain dapat juga membawa peluang yang sangat besar untuk dapat diraih. Untuk itu diperlukan kesiapan yang benar-benar memadai terutama  (aparatur pemerintah), yang banyak berhubungan langsung dengan masyarakat, dalam kaitannya dengan tugasnya untuk memberikan pelayanan kepada masyarakat.
Berbagai cara dan strategi dilakukan untuk meningkatkan kualitas aparatur pemerintah sebab kita memahami betapa penting peran aparatur dalam menjalankan tugas-tugas pelayanan kepada masyarakat, diantaranya berkaitan dengan pemanfaatan sarana / prasarana modern berupa teknologi informasi dan komunikasi yang antara lain melalui pemanfaatan komputer dan internet.
Berkaitan dengan gambaran diatas, maka sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang dimiliki oleh Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika pada Bidang Data Elektronik memfasilitasinya dengan mengadakan kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi melalui Bintek trouble shooting jaringan bagi staf yang ada di Lingkungan Pemerintah  Kota Mojokerto.
1.2 Dasar Hukum Penyelenggaraan

1. Instruksi Presiden Nomor 6 Tahun 2001 tentang Pengembangan dan Pendayagunaan Telematika di Indonesia;

2. Instruksi Presiden Nomor 3 Tahun 2003 tentang Kebijakan dan Strategi Nasional Pengembangan e-Government;

3. Peraturan Walikota Mojokerto Nomor 10 Tahun 2006 tentang Penyelenggaraan Sistem Informasi dan Telematika Kota Mojokerto;

4. Peraturan Daerah Kota mojokerto Nomor 1 Tahun  2009 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2009;

5. Peraturan Walikota Mojokerto Nomor 1 Tahun 2009 tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2009.

1.3 Maksud dan Tujuan

Sebagai salah satu cara dan strategi untuk meningkatkan kualitas Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto dalam melaksanakan tugas-tugas pelayanan kepada masyarakat, maka dengan adanya Pelatihan Sumber Daya Manusia di Bidang Komunikasi dan Informasi dimaksudkan untuk memberikan bekal tambahan pengetahuan dan ketrampilan berkaitan dengan pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi (ICT) melalui pendayagunaan jaringan intranet di Lingkungan pemerintah kota Mojokerto .

Bentuk kegiatan yang dilakukan dalam kegiatan ini selain pemberian bekal berupa teori juga disertai dengan praktek disesuaikan dengan materi yang  dipelajari sehingga adanya peningkatan pengetahuan dan ketrampilan benar-benar dapat dirasakan oleh pejabat yang mengikuti kegiatan ini.
Dengan adanya kegiatan ini Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto, diharapkan mempunyai kemampuan yang memadai dalam mengikuti dan menyesuaikan dengan perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang begitu cepat seperti sekarang ini.
Adapun tujuan yang ingin dicapai dengan adanya kegiatan ini dapat diuraikan sebagai berikut :
1. Untuk meningkatkan kuantitas dan kualitas SDM menuju  profesionalisme Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto khususnya melalui pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat;

2. Untuk menjawab tuntutan perkembangan dunia teknologi informasi dan komunikasi dalam menghadapi kompetisi global dan regional.

3. Untuk membantu terciptanya Aparatur teknik yang berkualitas dengan jangkauan luas dan memiliki kemampuan lebih di Lingkungan Pemerintah Kota Mojokerto untuk berkompetisi dalam memasuki era informasi .

1.4 Sasaran dan Peserta

Secara umum sasaran yang ingin dicapai dengan adanya kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi ini adalah terpenuhinya peningkatan pengetahuan dan ketrampilan Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto khususnya bagi staff yang membidangi masalah teknologi dan informasi, serta staff yang tertarik dan berminat untuk belajar dalam bidang jaringan intranet guna menunjang kelancaran tugas sehari-hari.

Pada kegiatan Bintek Troubleshooting Jaringan ini, yang menjadi sasaran peserta adalah 51 (lima puluh satu ) orang staff (non esselon) yang berasal dari Satuan Kerja Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Kota Mojokerto, khususnya staff yang membidangi masalah teknologi dan informasi dan atau staff yang tertarik dan berminat untuk belajar dalam bidang jaringan intranet. Untuk peserta berasal dari Badan / Dinas / Bagian / Kantor dilingkungan Pemerintah Kota Mojokerto ada yang berjumlah 1 (satu) atau 2 (dua) orang peserta untuk setiap SKPD disesuaiakn dengan luas sekup kerjanya. 
BAB  II

BENTUK PELAKSANAAN KEGIATAN
2.1  Metode Pelaksanaan Kegiatan

Pada Kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi melalui Melalui Bintek trouble shooting jaringan bagi staf ini,  metode pelaksanaan kegiatan yang dipakai selain menggunakan metode pemberian teori secara tatap muka / dialog antara peserta dengan nara sumber juga diberikan kesempatan untuk melaksanakan praktek atas teori yang telah disampaikan, sehingga peserta selain mendapatkan bekal pengetahuan juga akan mendapatkan ketrampilan dalam penerapan materi yang dipelajari.

2.2  Sumber Pembiayaan

Pada  kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi ini maka sumber pembiayaannya berasal dari APBD Kota Mojokerto Tahun 2009 yang tercantum dalam Urusan Wajib Komunikasi dan Informatika ( 1. 25 . 1.07 ) pada Organisasi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika (1. 25 . 1.07.01) dengan Kode Rekening 1. 25 . 1.07.01 . 17 . 01 yang jumlahnya sebesar Rp  64.977.050,00 ( Enam Puluh Empat Juta Sembilan Ratus Tujuh Puluh Tujuh Ribu Lima Puluh Rupiah). 

2.3  Pelaksana dan Penanggungjawab Kegiatan

Kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi melalui Bintek Trouble shooting Jaringan merupakan  kegiatan yang berkaitan dengan peningkatan pengetahuan dan ketrampilan dalam penguasaan teknologi informasi dan komunikasi ini, maka sesuai dengan kewenangan yang ada pada Lembaga Teknis di Pemerintah Kota Mojokerto merupakan salah satu Tupoksi  Bidang Data Elektronik pada Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kota Mojokerto sehingga yang menjadi pelaksana dan penanggung jawab kegiatan ini adalah Bidang Data Elektronik pada Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kota Mojokerto yang dilaksanakan secara swakelola.

2.4  Tenaga Pengajar Yang Diperlukan

Guna mendukung kelancaran Kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi ini maka tenaga pengajar yang diperlukan sebanyak 3 (tiga) orang sekaligus sebagai nara sumber yang mempunyai kualifikasi keahlian dibidang  teknologi  informasi dan komunikasi khususnya tentang permasalahan jaringan dan solusinya serta akan didampingi 1 (satu) orang asisten instruktur serta  dipandu oleh 1 (satu) orang moderator selama berlangsungnya kegiatan.
2.5  Waktu Dan Tempat Penyelenggaraan  

Kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan informasi yang diselenggarakan oleh Bidang Data Elektronik pada Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kota Mojokerto ini dilaksanakan tanggal 21 s/d 31 Juli 2009, tempat penyelenggaraannya di Hotel Slamet, Jalan P.B. Sudirman No. 49 Kota Mojokerto dengan jadwal materi kegiatan seperti terlampir.

2.6  Out Put Yang Dihasilkan

Dengan adanya kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam bidang Komunikasi dan Informasi melalui Bintek Troubleshooting Jaringan ini  maka out put yang dihasilkan diharapkan dapat meningkatkan pengetahuan dan ketrampilan Aparatur Pemerintah Kota dalam bidang jaringan intranet. 

Dengan adanya peningkatan  pengetahuan dan ketrampilan ini, diharapkan peserta bintek dapat membangun sebuah jaringan intranet sederhana guna menunjang kelancaran tugas sehari-hari. Selain itu ilmu yang didapatkan dapat dikembangkan pada SDM lainnya di Lingkungan SKPD masing-masing sehingga kompetensi Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto pada bidang komunikasi dan informasi benar-benar dapat meningkat dan dapat menyesuaikan diri dengan perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang ada sekarang ini.

2.7  Permasalahan

Pada kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi melalui Bintek Troubleshooting Jaringan ini dalam pelaksanaannya masih dijumpai beberapa permasalahan meskipun sifatnya tidak begitu menghambat dalam pelaksanaan kegiatan tersebut. Permasalahan-permasalahan yang ada adalah sebagai berikut :

1 . Pada saat kegiatan sebelum berlangsung ada beberapa peserta yang khawatir tidak dapat menguasai materi yang akan diberikan, hal ini disebabkan adanya rasa kurang percaya diri dari peserta tersebut terhadap penguasaan masalah teknologi komunikasi dan informasi khususnya dalam bidang jaringan intranet.
2 . Belum meratanya kemampuan peserta dalam penguasaan teknologi komunikasi dan informasi sehingga cukup merepotkan instruktur / nara sumber pada saat memberikan materi Bintek.

3 . Padatnya kegiatan yang ada sehingga ada beberapa peserta yang tidak dapat mengikuti Bintek secara penuh, sehingga hal tersebut menjadi kerugian tersendiri bagi peserta Bintek.
2.8  Pemecahan Masalah

Dari beberapa permasalahan yang ada tersebut maka upaya pemecahan masalah yang dilakukan adalah sebagai berikut:

1 . Memberikan penjelasan dan dorongan moral/motivasi kepada peserta menyangkut  tambahan pengetahuan dan ketrampilan tentang pentingnya penguasaan teknologi komunikasi dan informasi sehingga rasa kekwatiran yang ada dapat terhapus dengan sendirinya.

2 . Memberikan perhatian dan bimbingan khusus terhadap peserta yang dipandang mempunyai kemampuan yang masih minim atas penguasaan teknologi komunikasi dan informasi.

3 . Memberikan pesan dan saran kepada atasan peserta bintek akan pentingnya bintek ini, sehingga peserta yang dikirim dapat menerima materi secara utuh / penuh.
4 . Memberikan kesempatan kepada para peserta  khususnya bagi SKPD yang belum ada fasilitas jaringan intranet untuk memperdalam pengetahuan dan ketrampilan dalam penguasaan teknologi komunikasi dan inforrmasi untuk datang secara langsung ke kantor Bidang Data Elektronik.          

BAB III
PENUTUP
Sebagai penutup laporan yang akan dipakai sebagai kelengkapan untuk dimasukkan dalam dokumen penyerahan kegiatan ini, dapat disimpulkan bahwa dengan adanya kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi melalui Melalui Bintek trouble shooting jaringan bagi staf tahun 2009 ini, maka untuk dapat mewujudkan hasil yang ingin dicapai seperti yang telah terurai dalam maksud dan tujuan diatas, perlu adanya dukungan dari para Pimpinan SKPD yang terkait dalam kegiatan ini. Untuk itu adanya dorongan moral, pemberian kesempatan untuk mempraktekkan dan mengembangkan kemampuan terhadap materi yang telah diperoleh mutlak diperlukan, mengingat waktu yang disediakan dalam Bintek ini memang terbatas.

Selain itu Bidang Data Elektronik Kota Mojokerto juga memberikan kesempatan kepada para pegawai yang ada di SKPD pada Lingkungan  Pemerintah Kota Mojokerto, khususnya bagi SKPD yang belum terhubung dengan fasilitas jaringan intranet dan internet untuk belajar dan memperdalam pengetahuan maupun ketrampilan dalam pendayagunaan teknologi komunikasi dan informasi dengan bimbingan dari tenaga teknis yang ada di kantor Bidang  Data Elektronik Kota Mojokerto.  
Bagi para peserta Bintek sendiri perlu memiliki kesadaran diri dan kemauan untuk mempraktekkan dan mengembangkan materi yang telah diperoleh tersebut, baik dari teori dan praktek yang disampaikan oleh Instruktur/nara sumber  maupun mengembangkan sendiri dengan mempelajari modul yang telah diterima dalam kegiatan Bintek ini ataupun dari buku literatur yang lain sehingga materi yang diterima selama kegiatan Bintek benar-benar membawa manfaat bagi Aparatur yang ada di SKPD Pemerintah Kota Mojokerto.

Demikian laporan kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi Tahun 2009yang dapat disampaikan dengan harapan mudah-mudahan kegiatan yang telah dilaksanakan ini dapat menunjang pelaksanaan pembangunan yang dilaksanakan di Kota Mojokerto pada umumnya dan mendukung terwujudnya peningkatan profesionalisme Sumber Daya Manusia Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto pada khususnya.
Sebagai data pendukung dokumen penyerahan kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan Informasi Tahun 2008, bersama ini juga disertai dengan lampiran sebagai berikut :
a. Jadwal Materi Bintek;
b. Foto copy SK. Kepala Dinas Perhubungan, Komunikasi Dan Inforamtika Kota Mojokerto tentang    Penunjukan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK);

c. Foto copy Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPA-SKPD);

d. Dokumen hasil kegiatan fisik atau non fisik (Foto kegiatan dan Buku Kumpulan Modul);
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KATA  PENGANTAR
Sebagai ungkapan rasa syukur dan pengakuan atas kebesaran-Nya marilah  kita selalu mengucapkan rasa syukur kehadirat Allah SWT, karena atas ridlo-Nya Kegiatan Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi Dan Informasi melalui Bimbingan Teknis Troble Shooting jaringan intranet Tahun 2009 yang diselenggarakan oleh Dinas Perhubungan, Komunikasi Dan Informatika pada Bidang Data Elektronik  Kota Mojokerto telah  dapat dilaksanakan dan diselesaikan sesuai dengan yang direncanakan.

Selaku penyelenggara kami menyadari bahwa dalam pelaksanaan kegiatan ini mungkin masih dijumpai kekurangan disana-sini. Hal ini disebabkan oleh keterbatasan-keterbatasan yang kami miliki baik menyangkut pengetahuan maupun waktu dan lain sebagainya.
Selain itu untuk dapat melaksanakan kegiatan ini, tentunya tidak bisa lepas dari dukungan dan kerja sama dari berbagai pihak yang terkait dalam kegiatan ini. Oleh karena itu dalam kesempatan ini kami mewakili Dinas Perhubungan, Komunikasi Dan Informatika pada Bidang Data Elektronik  Kota Mojokerto mengucapkan banyak terima kasih atas dukungan dan kerja sama yang telah dilakukan baik secara langsung maupun tidak langsung sekaligus permohonan maaf khususnya kepada Bapak Walikota Mojokerto dan pejabat-pejabat lainnya barangkali hasil yang diperoleh dari kegiatan ini masih belum seperti yang diharapkan.
Tak lupa kami mengharapkan adanya saran dan kritik yang membangun dari semua pihak yang terkait, demi penyempurnaan kegiatan-kegiatan yang akan datang. Semoga apa yang telah kami laksanakan ini dapat membawa manfaat bagi kemajuan Kota Mojokerto tercinta, khususnya bagi Aparatur Pemerintah Kota Mojokerto. 
Mojokerto,  Nopember 2009
A.n. DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KOTA  MOJOKERTO
PEJABAT PELAKSANA TEKNIS KEGIATAN

Drs. SUDIQ, MM
NIP. 19640315 198702 1 003
PEMERINTAH  KOTA  MOJOKERTO

DOKUMEN  PENYERAHAN  KEGIATAN
PELATIHAN SUMBER DAYA MANUSIA DALAM BIDANG 
KOMUNIKASI DAN INFORMASI TAHUN 2009
OLEH  :
BIDANG DATA ELEKTRONIK 

DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

KOTA MOJOKERTO 
DOKUMENTASI FOTO-FOTO KEGIATAN 

BINTEK KOMPUTER, INTERNET DAN TELEMATIKA
KANTOR PENGOLAHAN DATA ELEKTRONIK KOTA MOJOKERTO
TAHUN 2009
________________________________________________
BERITA ACARA PENYERAHAN KEGIATAN
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
TAHUN ANGGARAN 2009
KEPADA WALIKOTA MOJOKERTO

Nomor : 050/        / 417.108 / 2009
Nama kegiatan     : Pelatihan Sumber Daya Manusia Dalam Bidang Komunikasi dan                 Informasi.

Kode Rekening 

 :    1.25 . 1.07.01 . 15 . 03

   Pada hari Senin Tanggal Dua puluh dua Bulan Desember  Tahun Dua ribu Delapan kami yang bertanda tangan dibawah ini  :

	1.

2.
	Nama

NIP

Pangkat / Gol

Alamat

Jabatan

Nama

NIP

Pangkat / Gol

Alamat

Jabatan
	:

:

:

:

:

:

:

:

:

:
	SU’UDIYAH, SH,M.Pd

19551231 198503 2 013
Pembina  Utama Muda /  IV/b

Jalan Gajah Mada No. 145 Mojokerto,

Asisten Administrasi Umum dan Pembangunan Sekretaris Daerah Kota Mojokerto bertindak  untuk dan atas nama Walikota Mojokerto selaku PIHAK KESATU.

Drs. SUDIQ, MM
19640315 198702 1 003
Penata  Tk. I  /   III/d

Jalan Gajah Mada No. 145 Mojokerto,

Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan Program Fasilitas Peningkatan Sumber Daya Manusia Bidang Komunikasi dan Informasi , sesuai dengan Keputusan 
Kepala Dinas Perhubungan, Komunikasi Dan Informatika Kota Mojokerto   Tanggal  19  Januari   2009 Nomor : 188.4/    51   /417.305/2009 tentang  Penunjukan Pejabat Penatausahaan Keuangan SKPD (PPK SKPD), Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK), Dan Pejabat Lain Dalam Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah Tahun 2009.

Yang dalam hal ini disebut  PIHAK KEDUA.

 


PIHAK KEDUA menyerahkan kepada PIHAK KESATU, pertanggung jawaban atas pelaksanaan kegiatan Tahun Anggaran 2008 yang telah diselesaikan seluruhnya dengan baik sesuai Lampiran Berita Acara Penyerahan terlampir, dengan biaya sebesar  Rp. 64.947.050,-   (Enam puluh empat juta sembilan ratus empat puluh  tujuh ribu lima puluh rupiah )   dan  telah sesuai dengan ketentuan perundang – undangan yang berlaku.

Dengan diserahkan kegiatan dimaksud, agar setelah adanya kegiatan pelatihan ini modul yang telah dibagikan kepada para peserta dapat dipakai sebagai pengantar berlatih/praktek untuk mewujudkan peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia Aparatur Pemerintah Kota  Mojokerto dalam pemanfaatan teknologi Informasi dan Komunikasi melalui pendayagunaan jaringan intranet, maka untuk selanjutnya kegiatan tersebut menjadi  asset / inventaris   Pemerintah  Kota  Mojokerto.

Demikian Berita Acara Penyerahan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.


 LAMPIRAN  
:
Berita Acara Penyerahan Kegiatan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah 
Tahun Anggaran 2008 Kepada Walikota  Mojokerto
Nama Kegiatan 
:  Pelatihan Sumber Daya Manusia dalam Bidang  Komunikasi  Dan Informasi
Kode Rekening 
:  1.25 . 1.25.02 . 17 . 01

	No
	Nama Kegiatan
	Dana 

DPA-SKPD
	Realisasi
	Sisa Dana
	Lokasi
	Jenis dan Jumlah yang dibangun
	Sarana yang diserahkan
	Tgl./No.

Surat Perjanjian
	Tgl./No.

SPK
	Nama

Pemborong
	Keterangan

Fisik
	Keterangan

Yang dipandang perlu.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.


	Pelatihan Sumber Daya Manusia dalam bidang Komunikasi dan Informasi.
	Rp 64.977.050,-
	Rp 64.947.050,-
	Rp 30.000,-
	Pemerintah Kota Mojokerto
	-
	Buku Kumpulan Modul
	-
	1. 26 Mei 2008 Nomor : 911 / 150 / 417.408 /2008  Tentang  Pekerjaan  cetak Modul
	1. Drs. Muchtar Sudjono ( Percetakan EMSA  Jaya Pradana Mojokerto)
	--
	Kegiatan dilaksanakan secara Swakelola  dari dana APBD  2008  dan merupakan kegiatan Non  Fisik

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2. 2.3 Juni  2008 Nomor : 911 / 161 / 417.408 / 2008 Tentang Pekerjaan Belanja  jasa makan dan  snack rapat

	2. Sri Astutik ( Katering OEKICK. SR Mojokerto)

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3. 3 Juni  2008 Nomor : 911 / 157 / 417.408 / 2008 Tentang  Pekerjaan  Belanja Sewa  Gedung,  Meja Kursi dan   Komputer.

	3. Agus Budiono  (SAKURA  INTERNATIONAL LANGUAGES CENTER) Mojokerto)
	
	



PIHAK KE II (KEDUA)


An. KEPALA 


KANTOR PENGOLAHAN DATA ELEKTRONIK


Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan

















Drs. SUDIQ, MM


Penata Tk.  I


NIP. 19640315 198702 1 003








PIHAK KE I (SATU)


An. SEKRETARIS DAERAH KOTA MOJOKERTO


Asisten Administrasi Umum dan Pembangunan




















SU’UDIYAH, SH,M.Pd


Pembina  Utama Muda


NIP. 19551231 198503 2 013








PIHAK KE II (KEDUA)


An. KEPALA 


KANTOR PENGOLAHAN DATA ELEKTRONIK


Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan

















D J U N A E D I ,  SH


Penata Tk.  I


NIP. 380 048 999








PIHAK KE I (SATU)


An. SEKRETARIS DAERAH KOTA MOJOKERTO


Asisten Administrasi Umum dan Pembangunan




















Drs. BUDIMAN SUDIJONO,MM


Pembina Tk.I


NIP. 010 077 463








